
誓　約　書

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　令和　　年　　月　　日　

上板町長　様
　　　　　　　　　　　商号又は名称
　　　　　　　　　　　住所又は所在地
　　　　　　　　　　　代表者氏名　　　　　　　　　　　　　　㊞

　さくら保育所給食調理等業務委託プロポーザル参加申請を行うにあたり、私又は所属団体が下記の事項及び提出書類の内容について、事実に相違ないことを誓約します。

　また、後日誓約した内容に違反する事実が判明した場合には、いかなる措置を受けましても異存のないことを誓約します。

記

１　
法人格を有し、委託業務を円滑に処理できるよう、安定かつ健全な財政能力を有していること。
２　
認可保育所（園）での給食調理業務受託経験が合計3年以上あること。
３　
令和7年度上板町指名競争入札参加資格業者名簿に登載されていること。
４　
地方自治法施行令（昭和２２年政令第１６号）第１６７条の４の規定に該当しないこと。
５　
会社更生法（平成１４年法律第１５４号）、民事再生法（平成１１年法律第２２５号）及び破産法（平成１６年法律第７５号）に基づく手続開始の申立てがなされていない者であること。
６
「保育所における食事の提供ガイドライン」（厚生労働省平成24年3月）等に基づき、安心かつ安全で良質な給食の提供が可能であること。
７ 暴力団員による不当な行為の防止等に関する法律（平成３年法律第 77 号）第２条第２号に規定する暴力団、若しくはそれらの利益となる活動を行う者又は同法第２条第６号に規定する者が役員就任や経営関与等を行っている法人等でないこと。
８　国税及び地方税（本社所在地市区町村及び上板町）に滞納がないこと。
９　食品衛生法第55条第1項、又は第56条の規定により営業許可を取り消され、当該取り消しの日から起算して２年を経過していない法人でないこと。
10　過去３年以内に、徳島県内又は隣県（香川県・高知県・愛媛県）で受託した保育所又は学校を対象とした給食調理業務委託において、食品衛生法（昭和２２年法律第２３３号）の営業停止処分を受けていないこと。
11　食育に関する指導体制、社員の教育、安全、衛生管理体制、事故発生時の補償体制、社員が欠けた場合の即時サポート体制を確立させていること。
12　上記要件を満たす履行保証人の確保が出来ること。
様式２








